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KARAMANOGLU MEHMETBEY UNiVERSITESI
UNIKOP Erasmus+

Personel Hareketliligi
EK iLAN

2016-2018 yili UNIKOP Egitim Konsorsiyumu kapsaminda, Erasmus personel ders verme ve egitim alma
hareketliligi bagvurular1 baglamstir.

Basvurular, 8 Kasim - 28 Kasim 2017 tarihleri arasmda KMU
Erasmus Kurum Koordinatorliigiine sahsen yapilacaktir.
Son bagvuru tarihi: 28.11.2017

DERS VERME HAREKETLILiGI

Personel ders verme hareketliligi, Tlirkiye’de ECHE sahibi bir yiiksek6gretim kurumunda ders
vermekle yiikiimlii olan bir personelin, program iilkelerinden (AB Uyesi) birinde ECHE sahibi
bir yiiksek6gretim kurumunda 6grencilere ders vermesine ve ders vermeye iliskin olarak karsi
kurumla ortaklasa akademik/egitsel faaliyetler gerceklestirmesine imkan saglayan faaliyet
alanidir. Ders Verme faaliyetinin en ge¢ 30 Mayis 2018 (faaliyetin son giinii 30 Mayis 2018

olmalidir) tarihine kadar gerceklestirilmesi gerekmektedir.

Ders Verme Hareketliligi icin Sartlar

e Yurtdisindaki yiiksek6gretim kurumu ile Karamanoglu Mehmetbey
Universitesi arasinda ikili anlasma yapilacak veya yapilmis olmasi
gerekmektedir.(Anlasma Listesi KMU Erasmus Kurum Koordinatérliigii web
sayfasinda*erasmus.kmu.edu.tr* bulunmaktadir.)

¢ Yurtdisindaki yiiksekdgretim kurumundan davet mektubu (Letter of Acceptance)
alinmis olmasi gerekmektedir. Ders verilecek giinler ¢alisma giinleri (hafta
ici) olmak zorundadir.

e Ders verme siiresi giin bazinda en az 2 giin, en fazla 5 gilindiir. Faaliyet siiresince
akademik personelin en az 8 saat ders vermesi gerekmektedir.Hibeli olarak
desteklenecek giin siiresi maksimum 7 (5 giin dersme +2 giin yol) gin,
Minumum en az 4 giindiir. (2 glin ders verme+ 2 giin yol). Hibelendirilecek her
giin icin (seyahat giinleri harig) ders verileceginin/verildiginin belgelendirilmesi
gerekmektedir. Programdan hibesiz istifade edebilmek de miumkindiir.
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Ders verme hareketliligi icin 6zel sartlar ve secim Kriterleri

e Akademik personel icin OSYM tarafindan esdegerligi kabul edilen yabanc dil
siavlarinin (KPDS/YDS/UDS/YOKDIL/TOEFL vd) herhangi birinden en az 65
puan almis olmak.

e Enaz1 adet uluslararasi bildiri veya yayin yapmis olmak.

e Personelin ders verme yiikiimliiliigii olmasi. Dr. Unvanini almis arastirma
gorevlileri disindaki Arastirma Gorevlileri bu hareketlilige basvuramaz.

e Daha dnce Erasmus Personel Hareketliligi biitcesinden yararlananlara her bir
yararlanma i¢in -10 puanuygulanacaktir.

Basvuru Belgeleri:

e Davet/Kabul mektubu (Acceptance letter)

*Kabul belgesinde hareketliligin gerceklesecegi kurum adi, hareketlilik tarihleri ve
konusu (erasmus+ ders verme ya egitim alma kapsaminda davet edildigi) acik olarak
belirtilmelidir.

e Basvuru formu (Application form), basvuru formunda yer alan work plan
belgede yazan agiklamara gore hazirlanmalidir. Bu belge hazirlanmadan 6nce
Koordinatorliige onaylatihlp daha sonra karsi kuruma imza icin
gonderilmelidir.

e Yabana dil belgesi (AB dillerinden birinden, 0SYM tarafindan es degerliligi
kabul edilen, belge iizerinde skor (puan) olmasi kaydiyla, herhangi bir yi1lda
alinmis )
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T.C. Avrupa Birligi Bakanligi, AB Egitim ve Genglik Programlari Merkezi Baskanliginca (Tiirkiye Ulusal Ajansi)
yiiriitilen Erasmus+ Programi (Hayatboyu Ogrenme veya Genglik Programi) kapsaminda ve Avrupa Komisyonu'ndan
saglanan hibeyle gerceklestirilmistir. Ancak burada yer alan goriislerden Tiirkiye Ulusal Ajansi veya Avrupa
Komisyonu sorumlu tutulamaz.



EGITIM ALMA HAREKETLILIiGI

® Personel egitim alma hareketliligi, Tirkiye’de ECHE sahibi bir yluksekogretim
kurumunda istihdam edilmis personelin, program iilkelerinden (AB Uyesi)
birinde egitim almasina imkan saglayan faaliyet alanidir. Bu faaliyet kapsaminda
kisinin mevcut isi ile ilgili konularda sahip oldugu becerileri gelistirmek tlizere
cesitli egitimler (isbasi egitimleri, gézlem siiregleri gibi) almasi miimkiindiir.

e [Egitim alma sliresi en az 2, en fazla 3 glindiir. (seyahat giinleri haric)

e Egitim alinacak giinler ¢alisma giinleri (hafta i¢i) olmak zorundadir .

e Hibeli olarak desteklenecek giin stiresi maksimum 5 (3 gilin egitim+2 giin yol) glindiir.
Minumum en az 4 giindiir. (2 giin egitim+2 giin yol). Hibelendirilecek her giin icin
(seyahat gilinleri harig) egitim alindiginin/alinacaginin belgelendirilmesi
gerekmektedir. Egitim alma faaliyetinin en ge¢ 30 Mayis 2018 tarihine kadar
gerceklestirilmesi gerekmektedir. (Faaliyetin son giinii en ge¢ 30 Mayis 2018
olmaldir.)

e Programdan hibesiz istifade edebilmek de miimkiindiir.

e Konferans ve seminer katilimlari faaliyet kapsaminda desteklenememektedir.

Egitim Alma Hareketliligi icin Ozel Sartlar

e Akademik kadroda calismak (idari kadroda calisanlara daha énce
kontenjan ayrildigi icin bu kadroya idari personel basvurusu
alinamamaktadir.)

¢ Ders verme yiikiimliiliigii olmamak, bu hareketlilige 6gretim iiyeleri,
ogretim gorevlileri ve okutman kadrosunda bulunanlar basvuruda
bulunamazlar.

e (Gidilecek kurumdan davet/kabul mektubu (Letter of Acceptance)alinmasi
gerekmektedir. Gidilecek kurum bir isletme veya tuniversite olabilir.
Gidilecek kurum icin ikili anlasma sarti bulunmamaktadir. AB Uyesi
herhangi bir tilkeden, ¢alisma alanina uygun bir kurumdan kabul belgesi
alinabilmektedir.

e OSYM tarafindan esdegerligi kabul edilen yabana dil smavlarinin

(KPDS/YDS/UDS/YOKDIL/TOEFL vd) herhangi birinden en az 50 puan almis
olmak.

e Daha o6nce Erasmus Personel Hareketliligi biitcesinden yararlanlara her bir
yararlanma i¢in -10 puan uygulanacaktir.
Not: Egitim Alma hareketliliginde herhangi bir anlasma yapilmasi zorunlulugu
bulunmamaktadir.
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yiiriitiilen Erasmus+ Programi (Hayatboyu Ogrenme veya Genglik Programi) kapsaminda ve Avrupa Komisyonu'ndan
saglanan hibeyle gerceklestirilmistir. Ancak burada yer alan goriislerden Tiirkiye Ulusal Ajansi veya Avrupa
Komisyonu sorumlu tutulamaz.



UNIiKOP PERSONEL HAREKETLILiGi KONTENJAN BiLGiSi

UNIKOP Konsorsiyumuna iiye Karamanoglu Mehmetbey Universitesi icin tahsis edilen
kontenjan sayist bu basvuru ilani i¢in 4'dir. Kontenjan dagiliminda ders verme veya
egitim alma seklinde bir ayrim yapilmamistir. Her iki hareketlilik basvurusunda basvuru
sartlarini saglayan, basvuru belgelerini eksiksiz ve zamaninda teslim eden, yabanc dil
puani en yiiksek olan personelden baslayarak daha 6nce yararlanma durumu da
gozetilerek kontenjan dagitilacaktir.

Bagvuru Belgeleri:
e Davet/Kabul mektubu (Acceptance letter)

*Kabul belgesinde hareketliligin gerceklesecegi kurum adi, hareketlilik tarihleri ve
konusu (erasmus+ egitim alma kapsaminda davet edildigi) acik olarak belirtilmelidir.

e Basvuru formunda yer alan work plan belgede yazan agiklamara gore
hazirlanmalidir. Bu belge hazirlanmadan 6nce Koordinatorliige onaylatilip daha
sonra kars1 kuruma imza i¢in gonderilmelidir.

e Yabana dil belgesi (AB dillerinden birinden, OSYM tarafindan es degerliligi kabul
edilen, belge lizerinde skor (puan) olmasi kaydiyla, herhangi bir yilda alinmis )

DEGERLENDIiRME KRITERLERI
Ders Verme: Dil Puani - Daha 6nce faydalanma sayisinca -10 Puan
Egitim Alma: Dil Puani - Daha 6nce faydalanma sayisinca -10 Puan

Kontenjan dagiliminda ders verme veya egitim alma seklinde bir ayrim
yapilmamistir. Her iki hareketlilik basvurusunda bagvuru sartlarimi saglayan,
basvuru belgelerini eksiksiz ve zamaninda teslim eden, yabanci dil puani en
yiuksek olan personelden baslayarak daha once yararlanma durumu da
gozetilerek kontenjan dagitilacaktir.

Esitlik durumunda daha 6nce Erasmus Personel Hareketliligi Programindan
faydalanmamis aday personele 6ncelik verilecektir.

Karamanoglu Mehmetbey Universitesi

Erasmus Kurum Koordinatorligi

Tel 1: 0338 226 20 00-5084 (Uzm. Ugur AYGUN)
Tel 2: 0338 226 20 00- 2081 (Harun OZMERDIVANLI)
E-posta: erasmus@kmu.edu.tr

Web: erasmus.kmu.edu.tr
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T.C. Avrupa Birligi Bakanligi, AB Egitim ve Genglik Programlari Merkezi Baskanliginca (Tiirkiye Ulusal Ajansi)
yiiriitiilen Erasmus+ Programi (Hayatboyu Ogrenme veya Genglik Programi) kapsaminda ve Avrupa Komisyonu'ndan
saglanan hibeyle gerceklestirilmistir. Ancak burada yer alan goriislerden Tiirkiye Ulusal Ajansi veya Avrupa
Komisyonu sorumlu tutulamaz.


http://www.unikop-konsorsiyum.org/

